INNOWACYJNOSC » WSPOLTWORZENIE * INKLUZYJNOSC
TRANSPARENTNOSC » PROEKOLOGIA + PRZEDSIEBIORCZOSC
SPOLECZNA » WOLONTARIAT KOMPETENCYJNY ktywn‘y

ZEDSIEBIORCZOSC SBT“OT

Projekt innowacji spotecznej — Laboratorium 60+

dla os6b nabywajacych uprawnienia emerytalne w 2022r.,

ZAPROSZENIE

Szanowni Panstwo,

W oparciu o dotychczasowe doswiadczenia i aktualnie dostrzegang potrzebe rynku pracy,
Fundacja zaprasza do wspétudziatu w projekcie Przedsiebiorczos¢ 60+ (P60+).
Jednym z celéw tego projektu jest wspieranie osob, ktére w biezgcym roku
nabywajq uprawnienia emerytalne. Pomoc polega¢ bedzie na okresleniu aktualnie
posiadanych przez Panstwa kompetencji, cech osobowosciowych, umiejetnosci

oraz zakresu poczucia wiasnej wartos¢.

Naszym zdaniem sa to kluczowe czynniki, ktére pozwalaja zrozumieé
dotychczasowym pracodawcom i pracownikom wzajemne oczekiwania i potrzeby

oraz nowq zaleznosc¢ okreslana mianem partnerstwa.

Proponujemy aby w/w dziatania polegajace na diagnozie Panstwa kompetencji

sfinansowali pracodawcy, przedsiebiorcy jako rodzaj bonu przedemerytalnego.

Aby okresli¢ Panstw kompetencje, w ramach projektu P60+ zostang przeprowadzone:

e wstepna rozmowa, omowienie celu i zasad wsparcia,

e kwestionariusz podsumowujacy wtasng Sciezke zawodowa,
o kwestionariusz ,, Moje silne i mocne strony”,

e kwestionariusz ,Kompetencje”,

e test predyspozycji zawodowych Johna L. Hollanda,

¢ kwestionariusz hierarchii wartosci,

Wszystkie zebrane powyzej informacje, beda wspdlnie konsultowane i omoéwione z

doradca. Beda stanowity wtasnos$¢ osdéb nabywajacych uprawnienia emerytalne.
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Kolejnym krokiem dla osdb uczestniczacych w projekcie bedg rozmowy i konsultacje z

przedstawicielami Fundacji, pomagajace zrozumieé, w jaki sposob wykorzystywac i

zarzadzac swoimi nowo ,,odkrytymi” kompetencjami i posiadang wiedza.

Co naszym zdaniem Panstwo, jako dotychczasowi pracownicy nabywajacy

prawa emerytalne, zyskujecie biorac udziat w tym projekcie?

$wiadomos¢ swoich aktualnych kompetenciji,

$wiadomos¢, ze dotychczasowy okres pracy zawodowej to nie koniec osobistej
aktywnosci zawodowej i spotecznej,

wiekszg wiare i pewnosc siebie,

przekonanie, ze jestes dla swojego otoczenia petnoprawnym i petnowarto$ciowym
PARTNEREM,

przekonanie, ze wszystkie nowe wybory nalezg i zalezg ode mnie samej/samego,
przekonanie, ze moge i chce wykorzysta¢ swoje kompetencje w dotychczasowych

oraz nowych zadaniach i wyzwaniach.

Co naszym zdaniem pracodawcy - partnerzy zyskajq dla swojego biznesu biorac

udziat w tym projekcie?
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mozliwos¢ wspdtpracy ze swiadomym wtasnych kompetencji partnerem
biznesowym nabywajgacym prawa do emerytury,

mozliwo$¢ budowania nowych relacji - porozumienia z dotychczasowym
pracownikiem w ramach dalszej wspotpracy,

wzrost poczucia wartosci pracownika i pracodawcy, tworzenie nowych,
korzystnych dla obu stron relacji zawodowych i interpersonalnych,

mozliwos$¢ dalszej wspotpracy z ,dotychczasowym pracownikiem”, na nowych,
partnerskich warunkach,

mozliwo$¢ wspotpracy z partnerem-mentorem, ktéry wtasnym doswiadczeniem i

posiadang wiedzg moze poméc w adaptacji mtodych i nowych pracownikow.

Aktualna, po pandemiczna sytuacja na rynku pracy uwypuklajaca rynek
pracownika, potwierdza naszym zdaniem koniecznos$¢ podjecia opisanych powyzej
dziatan. W ramach tego projektu - eksperymentu, pragniemy uswiadomic

zaréwno pracodawcom jak i pracownikom, ktérzy nabywajg $wiadczenia
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emerytalne, ze sg nadal uzytecznymi i petnowartosciowymi Partnerami w réznych

obszarach spoteczno-gospodarczych.

Sadzimy, ze w obecnym czasie, kiedy dominuje praca hybrydowa, szczegdlnego wymiaru
moze nabrac¢ edukacja i wparcie pracownikéw mtodego pokolenia przez pracownikow
nabywajacych swiadczenia emerytalne. Zapoznanie sie ze stanowiskiem pracy, kulturg
organizacyjng firmy naszym zdaniem powinno odbywac sie w systemie stacjonarnym.
Tutaj duzg role moga odegraé pracownicy o duzym doswiadczeniu i wysokich

kompetencjach.

Projekt Przedsiebiorczos¢ 60+ jest w fazie inicjacji, dlatego skupiamy sie tylko na tych
pracownikach, ktérzy nabywajg $wiadczenia emerytalne w biezgcym roku.

JesteSmy otwarci na nowg wiedze i permanentne doskonalenie sie, dlatego

liczymy na Panstwa wspotprace przez wzajemng wymiane mysli, doswiadczen, obserwacji
i ewentualnych biezacych korekt.

Swiat stawia przed nami coraz wiecej wyzwan, takze w obszarze budowania nowych
relacji zawodowo-biznesowych. Mamy nadzieje na wzajemng inspiracje oraz gotowos¢ do

wszechobecnych zmian spoteczno-gospodarczych.

Zespot Fundacji Aktywny Senior

P.S. Podobne zaproszenie jest rownolegle kierowane do Panstwa dotychczasowych

pracodawcow i innych podmiotédw na wroctawskim rynku pracy.
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